
Le CAO del FVG nel corso dell’attività di reciproco scambio di informazioni con gli 

organi vigilanti, di seguito indicano in una breve check list ciò che non deve 
mancare in caso di verifica o controllo ordinario. 

Personale : tutto il personale deve avere i titoli professionali abilitanti, ove è 

previsto il Direttore Sanitario, deve essere in possesso dei requisiti prescritti. Le 
figure professionali con laurea devono possedere l’iscrizione all’Ordine o all’Albo in 

base alla figura professionale. 

Documentazione : è necessario avere l’autorizzazione da parte dell’Azienda 
Sanitaria territorialmente competente ( art. 193 T.U.LL.SS. leggi regionali ) – se 

previsto il direttore sanitario, esibire comunicazione inviata all’Ordine 
territorialmente competente dell’accettazione incarico. – Agibilità e destinazione 

d’uso dei locali. – Denuncia apparecchi radiogeni (se presenti) e documentazione 
relativa alla sorveglianza sanitaria (d.Lgs 101/2020). – Tenuta documentazione 

clinica e consensi informati dei pazienti trattati.  

Requisiti strutturali : Rispondenza ai requisiti minimi (D.P.R. 14.01.1997, 

delibere Giunta Regionale FVG ). – Idoneità igienico strutturale dei locali – 
Assenza di incompatibilità con altre attività professionali ( es. laboratorio 

odontotecnico e studio odontoiatrico non possono avere ingressi in comune ) 

Dotazioni : conformità tecnica ed idoneità dei macchinari ed attrezzature presenti 
ed impiegate. – Conformità ed idoneità dei dispositivi medici utilizzati – Regolarità 

e validità dei medicinali presenti e loro modalità di impiego e conservazione (D.lgs 
219/2006 art. 443 c.p. -medicinali guasti o imperfetti )attenzione ai farmaci 

scaduti ! – Conformità ed idoneità sistemi di smaltimento rifiuti sanitari ( D.P.R. 
254/2003 ) 

 


