FONDO COMPENSI INCENTIVANTI ANNO 2025
(art. 12 commi 1,2 D.P.R. 43/1990 ¢ artt. 12, 23 D.P.R. 267/1987 )

A) Monte ore straordinari: VI {g.f) 250x9,93 24825
VI(q.f) 250 x 8,88 2220
VI (g.f) 250 x 8,88  2.220

TOTALE  6.922,5

B) Indennita di cui all’art. 23, comma 2 D.P.R. 267/1987:

VHI(Q.F.) 3,61 X 13 46,93
VI (Q.F.) 6,61 X 13 46,93
VI(Q.F.) 6,61 X 13 46,93

TOTALE 140,79

() Indennita funzionale di cui ail’art. 23 comma 3 del D.P.R. 267/1987:

VIII 8% di 8021,09 641,69
VI 5% di 5851,97 292,60
VI 5% di 5851,97 292,60

TOTALE 1226,89

D) Indennita funzionale di cui all’art. 23, comma 4 D.P.R. 267/1987

VI (g.f) 180,76
VI1(q.f) 129,11
VI (q.£) 129,11

TOTALE 438,98

E) Incrementi e rivalutazioni ( art. 12 comma 1 lett. b; art. 12 D.P.R 43/1990)

1,45 del Monte Salari riferito all’anno 2003 ( 39.714,67)
TOTALE 575,86



F) Rivalutazione di cui all’art, 35 del CCNL 1995

9305,19x 3,5% 325,68
39714,67 x. 0,4% 158,86
TOTALE 484,54

() Rivalutazione di cui all’rt. 3 lett. ¢) del DPCM 10.5.96 (0,22 + 0,95 + 0,46 ) del Monte Salari
anno 1995)

57283,46 x 1,63% = TOTALE 933,72

H) Art. 31 lett. J del CCNL 16 febbraio 1999

10933,91 x 0.80% 87.47
824420 x 0.80 % 65,95
824420 x 0.80% 635,95

TOTALE 219,37

) Art. 31 CCNL 1999 (7,5%) della retribuzione mensile con esclusione det tabellari e

degli importi relativi all’indennita integrativa speciale : €, 93,35

L) Art. 4 comma 3 lettere a,e) comma 8 lett. a) CCNL 14/3/2001
1,93 % x Monte Salari anno (999 ( 58802,37) : €. 1134,88

M) Art. 25 comma 2 CCNL 9/10/2003 €. 834.6

N) Art. 5,6 (CCNL BIENNIO ECONOMICO 2004-2005) 0,69 % Monte salart anno 2003
€.356,30 +
€. 4,94 x 1 ( dip. esclusi dalla R.1LA).
€. 361,24
0) Art. 36 (CCNL BIENNIO ECONOMICO 2006-2007) 0,10 Monte Salari anno 2005
€. 35,59
P) Art. 1 commi 1 ¢ 2 Contratto integrativo del CCNL quadriennio normativo 2006-2009 ¢ per
biennio economico 2006-2007
- 0,36 % 39.598 (Monte salari anno 2005) = 142,56 : 2 =€, 71,28



Q) Art. 89 CCNL Funzioni Centrali triennio 2016/2018

- 0,45% Monte salari anno 2015 : €. 200,81

R) R.LA personale cessato: €. 1.081,49

S) Art. 49 CCNL Funzioni Centrali 9.5.2022

- 0,81% Monte Salari anno 2018: €, 401,62

T) 1,28 % Monte salari anno 2021 (CCNL 27/1/2025 €. 48.741.89 ): €. 623,89

TOTALE FONDO COMPENS] INCENTIVANTI ANNO 2025: €. 15.791,40.

A dedurre: €. 6.900,99

Di cui:,

Indennita di ente €. 2.705,67

Indennita speciali €.3.525

Differenziali stipendiali €0

Lavoro straordinario €. 670,32 (fino a ottobre)

TOTALE FONDO DA EROGARE €. 8.890,41

CALCOLO PARAMETRO DI RIPARTIZIONE:

Assistente 13.052,73 : 36000 = 0,36 x 252 = 90,72
Funzionario 25.363,13 : 36000 = 0,70 x 252 = 176,40
Somma 267,12

8.890,41: 267,12 = 33,28 (PARAMETRO)

BUTTAZZONIE: 176,40 x 33,28 = €. 5.870,59 - €. 2.400 (indennita speciali) = €. 3.470,59

GLEREAN: 90,72 x 33,28 =3.019,16 -€. 1.125 (indennita speciali}= €. 1.894,16



